SINCLAPOL

SINDICATO DAS CLASSES POLICIAIS CIVIS DO ESTADO DO PARANA
CNPJ 81.502.346/0001-90

FUNDADO EM 07 DE ABRIL DE 1989

Os sindicalizados do Sindicato das Classes Policiais Civis do Estado do Parand — SINCLAPOL,
reunidos sob a protegdo de Deus, em Assembleia Geral Extraordinaria, na sede do Ex-Guarda Civil do
Parang, localizada na rua Julio Fleming n° 14, bairro Vila Izabel, Curitiba/PR, aprovam e promulgam o

seguinte:

ESTATUTO SINDICAL

TITULO |
DA CONSTITUIGAO E FINALIDADE

CAPITULO |

g é’ 8 “3,; & DA CONSTITUICAO

g §§f—.‘: = ARTIGO 1° - O SINDICATO DAS CLASSES POLICIAIS CIVIS DO ESTADO DO
@S, s = PARANA - SINCLAPOL, sociedade civil de direito privado fundado em 07 de abril de
P_f 3 %g 3 1989, é uma entidade sindical, sem fins lucrativos, com base territorial no Estado do
BDow .. Parané, com sede administrativa na rua Cidade de Curitibanos n® 240, bairro Campo
@3 8 S  Cumprido, nesta cidade de Curitiba, constituido com prazo indeterminado, para fins
O = g &%  de defesa, organizacgéo, coordenagéo, protecdo dos direitos e interesses coletivos e
L% E“éa &  individuais e representagdo profissional dos policiais de Base da Policia Civil no
0 g 2 i “  Estado do Parana fundamentado nos dispositivos da Lei Complementar Estadual n°
aEe2%  69/93 da alteragdo da redagéo da Lei Complementar Estadual n® 14/82 (Estatuto da

Policia Civil do Parana)

§1° - Aos ja filiados ao SINCLAPOL, independente de cargos, & concedida a
permanéncia no quadro de filiagéo.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

ARTIGO 2° - SAO FINALIDADES DO SINCLAPOL, além da protegdo ao meio-
= ambiente, da ordem econdmica e da economia popular, também:

T\/ L A defesa da consolidagdo e da manutencdo do Estado Democrétlco a
\ liberdade de pensar e de expressar, o direito & segura S
| ampla defesa pessoal e a mais ampla defesa;
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Il. A preservagdo da independéncia e da autonomia sindical e associativa da
solidariedade entre os povos, da ecologia, dos direitos humanos, das
liberdades individuais, da justica social, dos direitos fundamentais do
homem, das minorias e do consumidor;

lll. A solidariedade com os movimentos democraticos dos trabalhadores e dos
excluidos do mercado de trabalho através de movimentos de agdo concreta,
que visem a conquista de melhores condi¢bes de vida e de trabalho para a

maioria da sociedade;
IV.  Representar judicial e extrajudicialmente os interesses coletivos e

individuais de seus sindicalizados;
V. Promover a valorizagéo dos servidores de base da Policia Civil do Estado

do Parana;
VI.  Promover e divulgar assuntos de interesse da categoria;
VIl.  Atuar em defesa das instituicbes democraticas, combatendo todas as agoes

antidemocraticas e opressivas;
VIII.  Fiscalizar as condigGes de trabalho no ambito da Policia Civil no Estado e

g §§§ & promover a sua melhoria através de sugestbes, reinvindicagbes e
Sg2s i dendncias

o g P IX.  Atuar junto aos o6rgdos e autoridade competentes para solucionar as
- - 3 § § reivindicagdes da categoria;

A e iﬁ & X. Estabelecer e arrecadar os valores dos sindicalizados;

Q3 28 e Xl.  Elaborar estudos, firmar acordos e convénios no ambito Municipal, Estadual
o : = § S e Federal, para a realizagdo de pesquisas e outras atividades inerentes a
1‘% g = % ﬁ seguranga publica e ao sindicalismo;

OQBHES™ Xill.  Trabalhar para a elevagédo moral e cultural dos sindicalizados e estimular
2 ,_§’ é"c:::" 23 estudos e pesquisa para o aperfeicoamento da categoria;
- Xlll.  Trabalhar para a elevagao moral, cultural e espiritual, bem como, cultuar as
tradicdes e daras festivas alusivas a instituicio Policial;

XIV.~ Prestar dentro das condigdes financeiras, assisténcia juridica, médica e
odontoldgica aos sindicalizados;

XV. Pleitear junto as autoridades competentes a autorizagdo para o
acompanhamento, por representantes do SINCLAPOL, nos trabalhos da
comissao de promogdes;

XVI. Promover cursos, seminarios e congressos para fins de estudos e
discussdes de assuntos de interesse do seus sindicalizados;

XVII. Instalar delegacias sindicais em cidades-polo de acordo com as reais

; necessidades.
XVIIl. Zelar pelo cumprimento das leis e acordos no interesse dos sindicalizados;
\ XIX. Informar a Organizacdo Mundial do Trabalho a exploragdo de trabalhos
\E ' escravos, ou atividades desenvolvidas em desacordo com as normas de
-\ segurancga do trabalho, salde e bem-estar da pessoa humana;
\J XX.  Realizar abertura de crédito financeiro a sindicalizados e a outras categorias

d id (ibli duais.

e servidores publicos estaduais 4° RTD/RCPJICTBA
698037
i®)
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§1° O sindicato poder4 manter programas de radio difus@o, televisdo, edicdo de
revistas periddicas custeados pela entidade de classe ou através de qualquer outro
recurso licitamente captado.

§2° Para a implantacio de qualquer atividade preconizada no paragrafo anterior
devera ser aprovada por unanimidade pela mesa Diretora.

§3° - Somente poderéo participar de reunides e assembleias deste sindicato, pessoas
sindicalizadas, ou devidamente autorizadas pela Diretoria Executiva; além destas,
apenas pessoas que trabalhem ou prestem servicos ao sindicato e que estejam
exercendo alguma atividade de trabalho durante as assembleias.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO DO SINDICATO

Eoesx

cToew

g ges ~ ARTIGO 3° - Constituem sistemas diretivos do sindicato:
aow 2

%’ S8o % l Assembleia Geral;

B 2aso . Diretoria Executiva;

a3 % g m 1. Conselho Fiscal:

oF3 88 IV.  Delegacias Sindicais;

o83°4 V.  Conselho de Etica;

Loesy

2 888% CAPITULO IV

DAS ASSEMBLEIAS

ARTIGO 4° - As assembleias gerais ser@o soberanas em suas resolugdes,
respeitadas as determinagbes deste Estatuto.
ARTIGO 5° - As Assembleias Ordinarias serdo convocadas pela diretoria do Sindicato,
com prazo de antecedéncia de NO MINIMO 15 (quinze) dias, para tratar dos seguintes
A assuntos:
t l. Prestagdo de contas e previsdo orcamentaria;

I Definicdo de pauta de reinvindicagdes e de processos de renovagéo de

convengéo e/ou acordo coletivo de trabalho e dissidio coletivo;
. Aprovagdo de relatérios de atividades e planos de trabalho semestral do

sindicato.
ARTIGO 6° - As Assembleias Gerais obedecerso um *quérum” de 50% (cinquenta por

cento) dos sindicalizados em primeira convocagao e, em segunda convocagéo com
4° RTD/RCPJ/CTBA
638037
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quaisquer numeros de sindicalizados presentes. As decisdes serdo tomadas pela
maioria simples dos presentes, ou seja, 50% mais um.

§ UNICO - Os locais de realizag@o das assembleias podem ser itinerantes, desde que
dentro do Estado do Parana, em unidades policiais ou locais previamente definidos
pela diretoria e divulgados quando da convocagao.

ARTIGO 7° - Havendo recusa ou omisséo da Diretoria para a convocagio das
assembleias gerais ordinarias, elas serdo convocadas através de abaixo assinado de
20% (vinte por cento) dos sindicalizados.

ARTIGO 8° - As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo convocadas por decisdo
do presidente da diretoria executiva, da maioria dos membros da diretoria executiva,
do conselho fiscal, ou por 20% (vinte por cento) dos sindicalizados quando houver
motivo especifico, com prazo de antecedéncia minimo 07 (sete) dias.

ARTIGO 9° - As Assembleias serdo convocadas por edital, publicando em veiculos de
circulagdo do SINCLAPOL, sendo: site e redes sociais; respeitando os prazos dos
artigos 5° e 8° deste Estatuto.

Egg3x

8 5 ';:n,‘ §1° - A modalidade de assembleia podera ser realizada exclusivamente de forma
g g_'é = & presencial e exclusivamente de forma mista (telepresencial e presencial), mediante
S8 3 § fundamentacao valida constante no edital de convocagéo.

o

E ; g-_? : u §2° - Desde ja se reconhece como redes sociais oficiais do SINCLAPOL as seguintes
=R w redes: Facebook: https:/imww.facebook.com/SinclapolPR/, Instagram:
o 3 § &  https://instagram.com/sinclapol?utm_medium=copy_link, site:
8 g 8 5 ﬁ https://sinclapol.com.br/, E-mail: contato@sinclapol.com.br, you tube e qualquer outra
O %3 =" rede social que venha a ser criada, sendo as mesmas para todos os fins que integram
2 E’é”é" g‘ o patriménio do sindicato. Todos os acessos devem, obrigatoriamente ser passados

WO vigente do sindicato, sob pena de responsabilidade civil e criminal.

CAPITULO V
DA DIRETORIA EXECUTIVA

ARTIGO 10° - O SINCLAPOL sera administrado por uma diretoria executiva composta
de 23 (vinte e trés) membros, fiscalizada por um conselho constituido por 3 (trés)

membros efetivos e 3 (trés) membros suplentes:

\ \\\ ARTIGO 11° - A diretoria executiva sera constituida de 11 (onze) membros efetivos,
12 (doze) membros suplentes para o mandato de 3 anos, e sera composta pelos

seguintes cargos:
Presidente; 42 RTD/RCPJ/CTEA .
698037 ¥
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1° Vice-presidente;
2° Vice-presidente,

Secretario Geral;
Secretario Geral Adjunto;
Tesoureiro Geral,
Tesoureiro Geral Adjunto;

Diretor Juridico;

Diretor Juridico Adjunto,

Diretor Social;

Diretor Social Adjunto;

Diretor de Imprensa;

Diretor de Imprensa Adjunto;
Diretor de Assunto do Aposentado;
Diretor Adjunto de Assuntos do Aposentado;

Diretor de Esportes;
Diretor Adjunto de Esportes;

S £ 82& Diretor de Assuntos Parlamentares;

g § = . Diretor Adjunto de Assuntos Parlamentares;

08 a o £  Diretor de Assunto das Delegacias Sindicais,

K So 83 Diretor Adjunto de Assunto das Delegacias Sindicais;

© ¢ & Diretor de Assisténcia Social;

Qz @ Sw Diretor Adjunto de Assisténcia Social;

O"38S
08894

g _E % g f@,' ARTIGO 12° - O Presidente, o Secretario Geral, Tesoureiro Geral, Diretores e seus
o 2o respectivos substitutos, s6 poderdo ser destituidos do cargo por inassiduidade,
NxroeX  jnaptiddo na fungéo ou por deciséo judicial transitado em julgado.

§ 1° - Sera destituido do cardo 0 membro da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e

Consetho de Etica, que por trés vezes faltar as reunides sem motivos justificaveis.

2° . No caso de vacancia do cargo do titular e do adjunto ou vice, exceto para os
cargos de Presidente e Vices Presidentes, dos integrantes da sequéncia de colocacéo
de cargos que se refere no artigo 11°, podem assumir o cargo vago, obedecendo a
ordem de colocagao.

| - No caso de vacancia no cargo do titular e do adjunto ou vice, e de extrema
necessidade de ocupagéo do cargo vacante; e no caso de nenhum outro integrante

da Diretoria Executiva, de acordo com a ordem de colocagéo de cargos que se
refere o artigo 11°, manifestar interesse em assumir o cargo vacante, o presidente

\
\\};\J podera convocar Assembleia Geral Ordinaria para eleicao de interessados a ocupar
o referido cargo.

U Il - Os interessados em serem eleitos para o cargo vacante, deverao preencher
os requisitos estabelecidos nes tuto e apresentar fisicamente ou por AR,

42 RTD/RCPJ/CTBA
698037
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SINDICATO DAS CLASSES POLICIAIS CIVIS DO ESTADO DO PARANA
CNPJ 81.502.346/0001-90

requerimento de solicitagdo junto a Secretaria do SINCLAPOL com prazo de 05
(cinco) dias a contar da data de publicagéo do Edital de Convocagao.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 13° - O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros, com igual
numero de suplentes.

ARTIGO 14° - Compete ao Conselho Fiscal, fiscalizagdo da gestéo financeira e
patrimonial da entidade sindical.

ARTIGO 15° - O Conselho Fiscal deveré emitir parecer sobre o plano anual ou
semestral, sobre os balancetes financeiros e patrimoniais, o qual devera ser
submetido & aprovagéo da Diretoria Executiva e Assembleia Geral, convocada para

X esse fim, nos termos deste estatuto.
s
:%J' CAPITULO VII
: DAS DELEGACIAS SINDICAIS

ARTIGO 16° - As Delegacias Sindicais sdo as representages do SINCLAPOL nas
cidades-polo do interior do Estado;

ARTIGO - S0 atribuigdes das delegacias regionais (sindicais):

Zelar pelo nome da classe policial elevando o espirito de unido e
solidariedade;

Firmar convenio em beneficio dos sindicalizados, manter organizada e
atualizada a ficha cadastral de seus integrantes;

Manter espaco fisico para o funcionamento da delegacia Sindical;

Manter equipamentos tais como telefone, faz, terminal de computador para
a boa comunicagdo com o SINCLAPOL e as demais delegacias regionais,
Informar ao Sindicato-sede a relacédo dos sindicalizados bem como prestar
contas das verbas utilizadas e relatar de forma clara e objetiva os feitos de

cada més.
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Registro Civil de Pessoas Juridicas
Rua Mal. Deodoro, 320 - Sala 504

Registro de Titulos e Documentos
(41) 3225-3905

ARTIGO 18° - A delegacia sindical que mantiver filiados 80% (citenta por cento) dos
policiais da regi&o sob sua circunscricéo, recebera um repasse do Sindicato-sede nas

seguintes proporgdes:

42 RTD/RCPJ/CTBA
698037
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Um salario minimo vigente para 30% (trinta por cento) sindicalizados;

Um saldrio minimo e meio para cada 50% (cinquenta por cento)

sindicalizados;
Dois salarios minimos para cada 65% (sessenta e cinco por cento)

sindicalizados;

M.

§ UNICO - O repasse que trata o artigo anterior visa custear parte das despesas
inerentes ao funcionamento da delegacia sindical que cumprir os requisitos do artigo

18°,
ARTIGO 19° - O delegado sindical podera fazer circular periddico, visando divulgar os
trabalhos da delegacia Sindical, do SINCLAPOL e de outros assuntos de interesse da

comunidade local, desde que previamente autorizado pela Diretoria Executiva.

ARTIGO 20° - Os sindicalizados sob a circunscricdo de cada delegacia sindical
poderdo reunir-se para eleger seu delegado sindical, cujo periodo de gestédo devera
coincidir com o mesmo periodo disposto neste estatuto para a gestdo do SINCLAPOL,

X 2oy
8 § g & < devendo fazer a intermediagéo entre a Delegacia Sindical e o Sindicato-sede.
=£g=3°
= 3 f;'r)"a’ 3 §1°- Néo havendo elei¢éo, a diretoria do SINCLAPOL designara seu titular.
FO8SE 5 : , P .
E ® § § o §2°- Para as eleigbes que trata o artigo anterior devera proceder conforme o disposto
= 3& s + neste Estatuto.
SZsfs

=
S3353
Leewsd CAPITULO VIII
OQzz=™ 2
2 88T DO CONSELHO DE ETICA
MY raX

ARTIGO 21° - O Conselho de Etica é o 6rgdo processante e de julgamento das
transgressoes éticas e estatutarias.

ARTIGO 22° - O Conselho de Etica composto por trés membros titulares e dois
suplentes, sera designado pela Diretoria Executiva.

ARTIGO 23° - Compete ao Conselho de Etica processar e julgar transgressdes de
normas éticas e/ou estatutarias, propondo as penalidades correspondentes, que seréo

homologadas e aplicadas pela Diretoria Executiva.

\HU\*\ ARTIGO 24° - Compete ao Conselho de Etica processar e julgar os requerimentos de
\M" N propostas para a concess@o de medalhas e diploma de honra ao mérito bem como
/|

elaborar pareceres para a Diretoria Executiva.

42 RTD/RCPJ/CTBA | TITULO Il
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DA COMPETENCIA, DA FILIACAO, DOS DIREITOS, DOS EVENTOS FESTIVOS,

DOS DEVERES, E DAS PENALIDADES.

CAPITULO |
DA COMPETENCIA

ARTIGO 25° - A Diretoria Executiva é o 6rgdo competente para dar cumprimento as
normas estatutarias, complementares e deliberages do SINCLAPOL.

ARTIGO 26° - Compete ao Presidente:

Il.
1.

Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as decisdes da diretoria, bem
como, as decisbes tomadas em assembleias gerais e extraordinarias;
Convocar Assembleias Gerais e Extraordinarias;
Autorizar pagamentos requisitados pela tesouraria, assinando cheques
sempre em conjunto com o Tesoureiro Geral, ou por meio de pagamentos
on line;
Fornecer os meios materiais e humanos necessarios ao bom funcionamento
de entidade sindical e de seus departamentos, devendo apresentar
anualmente & Assembleia Geral Ordinaria, o relatério circunstanciado das
atividades do exercicio findo, assim como, o balancete geral fornecido pelo
tesoureiro geral, acompanhado pelo parecer do Conselho Fiscal:
Representar o SINCLAPOL ativa e passivamente, judicial e

extrajudicialmente;

~ Fiscalizar o desempenho dos diretores e funcionarios;

Contratar e demitir funcionarios, bem como, outros profissionais auténomos,
prestadores de servigos, sempre com a anuéncia da diretoria, excerto, em

casos de relevancia urgéncia:
Zelar pela ordem e perfeito funcionamento da sede e

do SINCLAPOL;
Autorizar despesas extraordinarias, nao superiores a 10 (dez) salarios
minimos, vigentes na época, as quais deverao ser levadas ao conhecimento
da diretoria para homologagéo;

Apresentar anualmente, a previsdo orgamentaria do exercicio seguinte,
fornecida pelo tesoureiro geral, para a apreciagao e aprovac¢do conjunta da

Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

demais dependéncias

ARTIGO 27° - Ao primeiro Vice-presidente compete auxiliar o presidente substituindo-
0 em casos de impedimento, auséncia ou vacancia do cargo.

42 RTD/RCPJ/CTBA |
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pete auxiliar o presidente e o primeiro

ARTIGO 28° - Ao segundo Vice-presidente com
sidente em caso de impedimento,

Vice-presidente, substituindo o primeiro Vice-pre
auséncia ou vacancia do cargo.
djuntos cumprirem e fazerem cumprir 0

§ UNICO — Compete aos Diretores € seus &
promover, administrar dirigir todas as

Estatuto Social, as decisdes das assembleias,

atender de forma satisfatoria os

atribuicbes inerentes as suas pastas, objetivando
lidade para a qual foi criado.

anseios de todos 0s sindicalizados, cumprindo a fina

CAPITULOII
DA FILIAGAO

- PR

L, salvo situagdes judicializadas, que

ARTIGO 29° - Podera filiar-se ao SINCLAPO
quando seréo cumpridas as

deverdo aguardar o transito em julgado de sentenca,
determinagdes e decisdes judiciais:

- Curitiba

. Servidor Policial Civil ativo;

Il Servidor Policial inativo;

. Pensionista do servidor policial falecido;

IV.  Servidor civil efetivo da Secretaria de Seguranga Publica, ativo ou inativo,

_convidado ou a pedido, por membros da diretoria executiva do SINCLAPOL,
desde que tenha seu nome aprovado em reunido de Diretoria por

unanimidade.
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Rua Mal. Deodoro, 320 - Sala 504

(41) 3225-3805

L, a convite deste Sindicato, outras carreiras da

§ 1°: Podera filiar-se ao SINCLAPO
pela Diretoria Executiva por

Policia Civil, desde que tenha o seu nome aprovado
unanimidade.

§ 2°. Os sindicalizados que ingressarem no quad
que ndo fazem parte do quadro funcional da Polici
de serem votados.

ro associativo a convite da diretoria,
a Civil, ndo teréo direito a voto nem

r policial civil no quadro associativo do

N ARTIGO 30° - A inscrigdo do servido
s normas estatutarias e complementares

“ka SINCLAPOL importara em aceitag@o da

deste sindicato.

\ § 1° Os socios ndo respondem subsidiariamente por quaisquer

Y Presidente e Diretores, quando no exercicio do cargo.

do quadro social do sindicato, quando:

49 HTD!FICPJ!C‘I;%A
638037
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l. A pedido e por escrito;
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. Por falecimento;

. Por exoneragédo ou demissao;
V. Porinfracio a norma estatutéria, mediante proposta da comisséo de ética.

ARTIGO 31° - O sindicalizado desligado do quadro sindical perdera de imediato o
direito ao gozo de todos os beneficios disponibilizados pelo SINCLAPOL

§ 1° Nas agBes judiciais em tramite, custeadas por esse sindicato, em que o servidor
desligado for postulamente, sera solicitado ao juizo onde esta sendo processada a
agéo, a exclusdo do seu nome da relagéo juridica processual.

§ 2° Todos os direitos, deveres e beneficios passam a contar integralmente da data
da refiliagéo, sendo totalmente desconsiderado o tempo que passou afastado e o

tempo anterior de filiado.
§ 39 - Interessados que queiram a refiliagdo e estejam em disputa juridica com o

g SR3x
= = S A 2 .. J E S
Qs ‘{5’ ‘: . sindicato, ndo poderéo se filiar a menos que desistam da aco.
0832 q ¢
23.%8
XOEoS )
h o230 CAPITULO Il
gsag
& £88s DOS DIREITOS
= n
— s @
0330%
LoowqN
OZ%=" ARTIGO 32° - Sio direitos dos sindicalizados:
2 L g 5
VErey Votar e ser votado conforme dispde o estatuto, sendo ue, 0s cargos de
q

l.
Direcao e do Conselho Fiscal sdo exclusivos aos policiais das classes de
_~"base da Policia Civil, ativos ou aposentados, conforme disposto no artigo

primeiro deste Estatuto;
Tomar parte nas assembleias, discutir e votar os assuntos gue nelas sejam

tratados;

Propor & Diretoria Executiva ou & assembleia geral qualguer medida que

entender necessaria aos interesses dos sindicalizados ou da entidade:

V. Examinar os balancetes mensais e anuais:

V. Frequentar com urbanidade as dependéncias do SINCLAPOL, podendo
participar de todas as atividades sociais e esportivas, dentro e fora da sede;

VI.  Utilizar-se dos servigos disponibilizados de conformidade com este estatuto.

.\I l\jf\‘r_
IW‘ § UNICO - Para uso dos servicos juridicos & necessario estar em dia com as

| contribuicdes sindicais.

v

4% RTD/RCPJ/CTBA CAPITULO IV
98037 I DOS EVENTOS FESTIVOS
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ARTIGO 33° - O sindicato através do seu departamento social, podera organizar
evento festivo, visando a confraternizagéo entre seus pares, bem como, para reavivar
o espirito corporativo, homenageando pessoas com a concessdo de medalhas e

diplomas de honra ao mérito proposta pela Diretoria:
§ 1% Na data do evento festivo s6 poderdo ser homenageadas dez pessoas, sendo
no maximo cinco da Instituicdo Policial e cinco do publico externo;

§ 2° Podera o SINCLAPOL homenagear servidores, bem como, pessoas do publico
externo que estejam na inatividade do servigo publico policial;

§ 3° Se o homenageado estiver desaparecido, devera o SINCLAPOL, convidar o
cénjuge sobrevivente, descendentes ou ascendentes para receber a homenagem.
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CAPITULO V
DOS EVENTOS FESTIVOS

ARTIGO 34° - Sao deveres do sindicalizado:

Cumprir as disposicoes deste estatuto, acatar as deliberagdes da diretoria

e das assembleias gerais e extraordinarias;
Pagar as mensalidades estipuladas em assembleia estribadas neste

estatuto;

indicalizado pensionista podera efetuar o pagamento da taxa de

contribuicdo sindical através do boleto bancario ou na tesouraria do sindicato;

Colaborar com o desenvolvimento do espirito de confraternizagéo e unido

entre os sindicalizados e seus familiares;
Zelar pelo patrimdnio do sindicato comunicando a diretoria acerca de

qualquer irregularidade;

Informar a secretaria quaisquer alteragdes em seus dados cadastrais;
Fiscalizar as condigdes de segurancga do trabalho no é&mbito das reparticdes
do Departamento da Policia Civil do Estado, comunicando ao sindicato as
irregularidades apuradas e solicitando providéncias;

Zelar pelo nome do sindicato, enaltecendo seus pares, tratando-os com

ética e urbanidade.

P
M ARTIGO 35° - Sao deveres éticos dos sindicalizados:

Tratar com respeito, civilidade e disposicédo para o didlogo as pessoas, sem
discriminac@o de qualquer natureza, bem como, denunciar todas as formas

de preconceito;
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Il Dignificar a fung&o publica, sendo integro e honesto nas relagbes publicas

e pessoais;

1. Respeitar o pluralismo de ideias;
V.  Cumprir as decisdes da maioria, respeitando os interesses da minoria,

Assumir a responsabilidade por seus atos, submetendo-se 2 fiscalizag&o
dos mecanismos legais e de controle social;

Vl. Agir de forma transparente mantendo o0 compromisso com a verdade &
disponibilizando as informagdes que possibilitem uma melhor e maior
participagao da categoria junto ao movimento sindical e ao Departamento
da Policia Civil do Estado do Parana;

VIl.  Atuar como agente agregador & promotor da unici
SINCLAPOL, do bem comum e da solidariedade, assumindo que, O

interesse coletivo devera sempre prevalecer aos interesses individuais.

dade que, o interesse do

- PR

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

- Curitiba

nfringirem a quaisquer dispositivos deste

ARTIGO 36° - Os sindicalizados que i
derdo perante o Conselho de Etica e

estatuto, ou normas complementares, respon
estardo sujeitos as seguintes sangoes:

2° OFICIO DISTRIBUIDOR
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(41) 3225-3905

I Adverténcia por escrito;

1. Nota de desagravo;
1. Suspenséao de todas as prerrogativas, pelo periodo de 15 dias a 90 dias;

Exclusdo do quadro associativo.

V.
1° - As penalidades ser@o aplicadas a critério do Conselho de Etica, apés,
minunciosamente analisadas as gravidades das infragbes.

§ 2° - Os sindicalizados que nao cumprirem com o Artigo 34°, inciso Il, por periodo de
03 (trés meses), serao automaticamente excluidos do quadro de sindicalizados,
independentemente do dever de adimplemento dos referidos meses, podendo o

sindicato promover a cobranga pelos meios legais.

TITULO Il

\
\
W\
\ DAS RECEITAS, DO ORGAMENTO E DO FUNDO DE RESERVA
- CAPITULO |
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ARTIGO 37° - Constituirdo receita do SINCLAPOL:
ensal cobrada dos sindicalizados através de

O produto de contribuigdo m
raria deste

J

conta corrente, holerite ou boleto, este pago diretamente na tesou
sindicato.
Os juros provenientes de depositos bancarios ou aplicagbes realizadas pelo

SINCLAPOL;
. Doagdes ao SINCLAPOL;

IV. As subvengdes de qualquer natureza,
V. Rendas eventuais;

§ UNICO: O patriménio do SINCLAPOL seré constituido de bens moveis e imoveis

que possui ou que vier a POSSUIr.

CAPITULO Il
DO ORGAMENTO

ARTIGO 38° - O orgamento anual sera elaborado tendo em vista:

O custeio das atividades administrativas, inclusive de manuten¢do do

I
patrimonio;
As prioridades definidas pela diretoria executiva;

I
Os investimentos necessarios a consecugdo dos objetos prog ramaticos.

o

CAPITULO Il
DO FUNDO DE RESERVA

ARTIGO 39° - O fundo de reserva sera constituido de 5% (cinco por cento) dos valores
arrecadados mensalmente com as contribuigdes dos sindicalizados, e sera depositado
em caderneta de poupanga, ou qualquer outra aplicagdo mais rentavel, s6 podendo

ser utilizado mediante aprovagéo da Diretoria Executiva.

N TiTULO IV
DA ELEIGAO, DO PROCESSO ELEITORAL E DO CONSELHO DE ETICA
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DAS ELEICOES

ARTIGO 40° - As eleigdes para a renovacao da Diretoria, doravante denominada
eleicbes gerais, serdo realizadas a cada trés anos, pelo sistema de voto secreto e
direto, através de cédula Unica, no primeiro dia Util apds o dia 1° de maio.
§ UNICO - As eleigdes poderdo ser realizadas pelo sistema por meio de aplicativo
préprio para tal, desde que este fornega seguranca e lisura ao procedimento, mediante
aprovacao do aplicativo em assembleia geral, assim como a ampla divulgagdo da
forma de utilizagdo do mesmo e informagéo publica aos usuarios.
ARTIGO 41° - Com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias o Presidente do

SINCLAPOL fara publicar em jornal de grande circulacé@o regional e de reconhecida
penetracdo nas classes policiais, o edital de convocagdo marcando dia, hora e local

de votacgdo.
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CAPITULOII
DO PROCESSO ELEITORAL

ARTIGO 42° - Os candidatos poderdo requerer a inscrigdo de suas chapas até 30
(trinta) dias antes da data prevista para as elei¢bes, sendo estas protocoladas

fisicamente na Secretaria do SINCLAPOL.
§ UNICQ ~O presidente da Comissao Eleitoral tera cinco dias a partir do encerramento

do perfodo de inscricbes para analisar se estdo presentes os requisitos preconizados
ste Estatuto, para deferir ou ndo o pedido, de forma fundamentada.

ARTIGO 43° - Para o registro de chapas, os lideres das chapas deverao solicitar ao

presidente do SINCLAPOL através de requerimento, devendo ser anexada a

autorizagdo individual de cada componente, bem como, os dados pessoais e copia

reprografica do ultimo "holerite”.
§ UNICO: N&o podera concorrer a nenhum cargo, o candidato que ndo preencher as

condigbes do presente estatuto.

ARTIGO 44° - As irregularidades em cada chapa, serdo comunicadas pelo presidente
da Comisséo Eleitoral, ao lider da chapa, que devera sana-la, em cinco dias lteis, a
partir da comunicagéo formalizada, sob pena de impugnacéo da totalidade da chapa.

§ 1° - Aos que apresentarem o requerimento de registro de chapas no Ultimo dia de
Zromw) iy Uteis, a partir da comunicagao formalizada para sanar as
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irregularidades, sendo este prazo unico, nos termos e iguais condigdes do artigo 42,
§Unico deste estatuto.

§ 2° Os registros das chapas seréo feitos em livro proprio na Secretaria da entidade,
devendo acompanhar os seguintes documentos: Autorizagdo para inclusdo de seu
nome na chapa devidamente autenticada;

ARTIGO 45° - Trinta dias antes das elei¢cdes, o presidente do SINCLAPOL, nomeara
uma comissdo composta de cinco membros, escolhidos entre os associados, nao

candidatos, devendo instrui-los e fornecer-lhes todas as normas estatutarias e meios
materiais necessarios para o perfeito desempenho de suas fungbes, aos quais

competira dirigir os trabalhos eleitorais.

§ 1°: Os membros da comisséo eleitoral escolher&o entre si, o presidente, os mesarios
e os escrutinadores, organizando em seguida os trabalhos eleitorais.

§ 2°: As eleigbes terao inicio as 8h (oito horas), com téermino as 17h (dezessete horas),

g Sg3x
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Q §§ _'; . processando a apuragao logo apés a votagao.
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@8 ,7=2 §3°%Oscandidatos de todas as chapas registradas poderao indicar sindicalizados de
orQ g o g - z i g
FoaNs sua confianga, para em comissdo, sob a orientacdo do SINCLAPOL, fiscalizarem o
D28 7 pleito.

Q3g8w . , i e e
oF=g § § 4°: Os candidatos escolhidos tomardo posse no terceiro dia apés as eleigdes.
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oo gﬁ § § 5% O presidente do SINCLAPOL, e das Delegacias Sindicais deverdo convidar no
o *g gﬁ . minimo dois membros de outro sindicato, para em cada local de votagdo atuar na
NEER = fungdo de observador, visando a transparéncia e a lisura do pleito.

ARTIGO 46° - Apurados os votos e resolvidas as impugnagdes, por ventura havidas,

residente da Comissao Eleitoral proclamara os eleitos, lavrando-se imediatamente
a ata circunstanciada, da qual constardo todos os incidentes eventualmente ocorridos

durante a votag@o e apuragéo do resultado das eleicbes, a relacéo nominal dos eleitos
com seus respectivos cargos, o periodo dos mandatos finalmente, a data da posse de

todos os eleitos.
ARTIGO 47° - Sao requisitos para compor a chapa:

I Ser sindicalizado pelo periodo minimo de 3 (trés) anos ininterruptos
anteriores a data da eleicéo.

1 I Possuir ensino médio.
s
ARTIGO 48° - E considerado apto para votar o sindicalizado que na data da eleigdo
U estiver:

l. Com seis meses de filiagdo no quadro social;
I. Em dia com o pagamento da contribuicdo mensal, fonte de receita da

) instituigdo sindical;
42 RTO/RCPJI/CTBA
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Nao ter sofrido penalidades impostas pelo Conselho de Etica no periodo de
dozes meses que anteceder a data das eleigbes.

(.

ARTIGO 49° - O processo eleitoral para preenchimento dos cargos eletivos obedecera
ao que dispuser este estatuto, as normas complementares e, naquilo em que for
omisso a legislacéo eleitoral vigente, respeitando o § 2° do artigo 12.

§ UNICO: No caso de impedimento, vacancia ou ren(incia de membros da Diretoria

ou do Conselho Fiscal, seus substitutos serfo eleitos pelos associados presentes em
uma Assembleia Geral Extraordinaria convocada especialmente para esta finalidade.

TITULO V
Qo5 DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
= Ex Sa
$% o - CAPITULO |
S2%=
8272 DAS DISPOSICOES GERAIS
v 253
[ 3 + .
gL,
=88 S ARTIGO 50° - S&o normas complementares ao estatuto:
=D
§ g f “N" I Regulamento do Departamento Juridico;
5 S8 I Resolugéo da Diretoria Executiva;
spas ll.  Cobdigo de Etica.
Ern S

ARTIGO 51° - A sigla SINCLAPOL é de uso exclusivo do Sindicato das Classes
Policiais Civis do Estado do Parana.

TIGO 52° - As atividades integrantes da Diretoria Executiva, Fiscal e Conselho de
Etica sdo exclusivamente gratuitas, sendo vedado o recebimento de qualquer lucro,
remuneragdo, bonificagdo, gratificagdo, vantagem ou jetons por participagbes em
reunides no desempenho de qualquer missao.

ARTIGO 53° - A dissolugédo do SINCLAPOL sé podera ocorrer em Assembleia Geral,

especialmente convocada para este fim, com no minimo dois tercos de seus
sindicalizados e o patriménio destinado a entidades com fins semelhantes.

ARTIGO 54° - O presente estatuto pode ser alterado a qualquer tempo, desde que por

N

\

.

\ \J\. ~ assembleia geral exclusivamente convocada para este fim, com a exigéncia de um
tergo de seus filiados votantes; ndo atingindo em primeira assembleia o quérum

especifico, sera votado na préxima assembleia com qualquer quérum, com prazo de
no minimo 15 dias para segunda assembleia.

[42 RTD/ACPJ/CTBA
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ARTIGO 55° - O presidente do SINCLAPOL fara publicar na pagina do site do
SINCLAPOL no primeiro semestre subsequente, de cada ano, a relagéo dos bens que

compdem o patrimdnio do SINCLAPOL.

ARTIGO 56° - O sindicato ndo podera gastar mais de 40% (quarenta por cento) de
sua arrecadagéo com a folha de pagamento de pessoal.

ARTIGO 57° - Este Estatuto e suas alteragbes entram em vigor na data de sua
aprovagao, revogando-se as disposicbes estatutarias anteriores que dispunham em

contrario.

Curitiba (PR), 03 de dezembro de 2021.

Andrea A

Advogada OAE
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As Certidées
passadas pelos
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dos documentos
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| Cadiga Ci
Artigos 137 @ 138

CERTIFICO, a pedido de parte interessada
que em data de hoje, foi efetuado neste Cartério, a Alteragdo do Estatuto Social do:
“SINDICATO DAS CLASSES POLICIAIS CIVIS DO ESTADO DO PARANA -
SINCLAPOL”, registrado neste oficio em 07/04/1989, sob o nimero 1.018 do Livro
“A-1" de Pessoas Juridicas, e protocolado sob o niimero 698.037, ficando devidamente
arquivados os documentos exigidos pelos artigos 120 e 121 da Lei 6.015 de 31 de

dezembro de 1973. - O REFERIDO E VERDADE E DOU FE. - Certiddo: 40 VRC = RS 9,84,
Selo Lei Federal 10,169/00. = RS 1,50

Curitiba-PR, 05 de janeiro de 2022.

SERIEFA 1897468



